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Piggare och gladare

Savsjo kommun erbjuder motion pa recept
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Pa omslaget

Sidan 4-5
Kristina Wikstrom, badmastare
och personlig tranare, pa Familje-
badet i Savsjo leder traningen som
ar anpassad till dem som fatt fysisk
aktivitet pa recept (FaR).
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hur méste kommunen
forbereda sig?
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Sidan 7-10
Savsjo kommuns
aldreplan i kortversion.
Lyft ur tidningen

. och spara!

Sidan 11

Positiv utviardering av
projekt med IT-guider
for seniorer.

Portrattet

Sidan 11

Annie Persson jobbar som
underskoterska pa Sodergarden
i Stockaryd.

- Det bista med jobbet ar att
kunna vara en hjilpande hand,
siger hon.

Framatblick

Sidan 16

Stefan Gustafsson,
kommunstyrelsens
ordforande, blickar framat.

Denna tidning ar utgiven av Sdvsjo kommun.
Ansvarig utgivare: Jan Holmgvist
Produktion: Kommunikationsavdelningen
Tryck: Kalmar Kuvert

Har du synpunkter pa innehallet eller vill tipsa oss?
Kontakta redaktionen pé telefon 0382-152 00
eller via e-post: kommunikation @savsjo.se

Gemenskap pa
motesplatsen
Soderhornet

Sidan 6

Rebecka Andersson och Annette
Gustafsson ar stolta 6ver sitt arbe-
te inom S&vsjo kommuns &ldre-
omsorg och anhorigstod.

— Det finns mycket for dldre att
gora i var kommun. Vart arbete
kanns meningsfullt och viktigt!

Vi gor ett besok pa métesplatsen
Séderhornet i Stockaryd.

Sidan 12-15
Information fran

Njudung Energi
J NJUDUNG
ENERGI

Telefon- och 6ppettider i jul

Under julhelgen har receptionen pa Savsjo kommun
begransade 6ppettider. Mer information hittar du pa
webbplatsen www.savsjo.se

SEvsjo
kommun

Hela livet, hela

manniskan

”Hur vill du ha det nir du blir gammal?”
Fréagan stilldes till en klass attaaringar i samband
med att Savsjo kommun tog fram underlag till ald-
replanen “Livslust hela livet”. Attadringarnas svar 4r
var framtid. Du kan se nigra av dem hér intill.

Hur ska vi forbereda oss for att méta forvant-
ningar och behov bade frin den unga generationen
och dagens seniorer? Detta samtidigt som vi ser
stora utmaningar i en 6kande befolkning Gver 65 ar
och ett aldrande som sker senare i livet?

Vi tror att nyckeln ligger just i att arbeta med livs-
lust under hela livet. De fyra hornpelarna i dldrepla-
nen ar social gemenskap och st6d, meningsfullhet,
fysisk aktivitet och goda matvanor. Begrepp som ger
okad livskvalitet bade for den som &r atta och den
som ar attio ar.

I dldreplanen vill vi flytta fokus fran sjukdom och
behandling till mer halsoframjande och forebyggan-
de insatser. I arbetet med Fysisk aktivitet pa recept,
som du kan ldsa om pa sidan 4-5, finns goda exem-
pel pa det. Har har motion och hilsoframjande akti-
viteter blivit ett komplement till annan behandling.

Digitaliseringen i samhillet ger oss nya mojlig-
heter men kan ocksa stélla oss infér nya former av
utanférskap. Genom Digidel finns flera aktiviteter
som bidrar till att minska det utanforskapet.

Nar jag blir gammal
vill jag éta taco, fisk,
pizza och fika.
Nér jag blirt gammal vill Nar Jag blir
jag att mina vénner ska gamma| sa
komma och hdélsa pd. .
kommer jag
att bo kvar i
mitt hus.
Jag vill ha robotar
som hjilper mig nar
jag blir gammal.

Jag kommer rora
mig mycket nar jag
blir gammal.

Elev i arskurs 2 pa Hagneskolan i Savsjo

Det handlar helt enkelt om en helhet - och det
handlar om manniskor. Det forsoker vi ha med oss
nér vi tillsammans ska bidra till att dldreplanen blir
en levande plan i kommunens verksamheter och i
ovriga samhallet.

Det hir numret av tidningen Tillsammans ar
resultatet av den 6nskan som kommunens aldre
uttryckt om att dldreplanen ska kommuniceras

och na ut till alla. Vi ar medvetna om att beslutet
om Eneliden i Rorvik inneburit kritik mot planens
ambitioner. Var uppfattning ar dock att planen och
dess intentioner ar vil forankrade och relevanta
aven fortsatt. Trevlig lasning!

Miriam Markusson Berg, socialchef
Therese Rostedt, utvecklingsledare
Eva-Lena Sjostrand, vard- och omsorgschef
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Kristina Wikstrom, badmadstare och personlig tranare.

Piggare och gladare
av motion pa recept

Den varma luften inne i Familjebadet och de lugna rorelserna ar inget
som gar att hamta ut pa apoteket. Men motion pa recept fungerar.

— Jag kan se pa deltagarna att de blir piggare, redan efter en manad,
sager Kristina Wikstrom som leder gruppen.

Det ar torsdag och dags for core och vattengympa. Gruppen borjar gora sig beredd uppe pa soldacket.

Utanfor de stora fonstren pa Familjebadet regnar De hjilps at att ta fram bl& mattor och stavar. Med
det, men hér inne ar det varmt och skont. I dag lugna, stabila rorelser visar Kristina hur de ska
ska sex nya deltagare borja i gruppen som har fatt gora. Hon berittar vilka muskler som ska jobba och
motion pa recept. vad de ska tdnka pa. Alla foljer med efter egen for-
maga. Styrka i rygg och mage, balans och rorlighet
Sedan tva ar tillbaka kan Savsjo kommun, som en star i fokus.
av fa kommuner pa hoglandet, erbjuda aktiviteter
for den som far motion utskrivet pa recept av sin Kristina har jobbat pa Familjebadet i drygt 25 ar. Pa
lakare. Det kan till exempel gilla personer med senare ar har hon kompletterat sin titel som bad-
hogt blodtryck, diabetes eller benskérhet men d&ven  maistare med en utbildning som personlig tranare.
personer som lider av stress och depression. Att trina och att vara i rorelse dr nagot hon verkli-
gen brinner for.
— Att rora pa sig har manga positiva
effekter. Muskler som varker blir I varas beslutades att det tvaariga projektet med . ] .. .
- syresatta och stirks, det ger ett motion pa recept skulle bli permanent. Nu hoppas Sa funkar Fysisk aktivitet pa recept (FaR)
! E allm?nt Valbeﬁn'r.lande. “Des.suFom Krls.tlna att de Skfl kunna utqka Ver}<sa£r}}.1eten. Din ldkare kan skriva ut motion pa recept exempelvis vid hégt blodtryck och stroke,
: Servi aFt gru'pplfapslan dr viktig. B V,l hoppas 9Ch Onskar att vi kan fa mcphghet att karlkramp och hjartinfarkt, diabetes, benskdrhet och benbrott, ryggsmartor, depression
% Den sociala tillhorigheten och erbjuda fler tider. I dag finns bara dagtider och en och demens.
' o kanslan av att bli sedd, har ett stort del har svart att komma ifran pé jobbet och fa det
viarde, menar Kristina Wikstrom. att funka, siager hon. Du far da mojlighet att delta pa de aktiviteter som erbjuds specifikt fér er med motion
pa recept, under 6 manader, till ett subventionerat pris.
Aktiviteterna bestar av gymtraning, promenad, core och balanstraning, vattentraning
. . och latt spinning. Hur manga pass du vill delta pa avgor du sjalv.
ROSterofraf] de_ltagare ‘J"“!e a_Idrlg A 170 .att 1ag sk_uIIe borjg Du har aven tillgang till lokalerna (Familjebadet och Vrigstad vardcentrals gym) under
- Jag mar béttre i hela kroppen, har pa.spl.nnmg, men nu har jag plats i en vanlig deras ordinarie Gppettider.
mindre ont och rér mig mer i vardagen. spinninggrupp!
Malsattningen ar att du ska hitta ndgot som passar dig och kunna fortsatta din traning
— Mar battre bade fysiskt och psykiskt. - Jag uppskattar verkligen att ni tar hand om mig. dven efter avslutad period.
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Moten
och
musik

Pa motesplatsen Soder-
hornet i Stockaryd stampar
fotterna i takt med musiken
nar det bjuds pa musikquiz,
hembakat och trevligt um-
gange pensiondrer emellan.

Savsjo kommuns motesplatser ar
uppskattade och ett 30-tal perso-
ner har kommit till Sodergéardens
matsal for att umgas.

Lasse Nygren besoker sin mor
Anna-Maria som bor pa S6dergéar-
den till vardags.
— Cafétraffarna har ar ett jatte-
N trevligt initiativ
<. iz somfirmin

=

| . mamma att
komma ut
. frén av-
delningen
och mota
andra,
sdger han.

Behover du bestdlla en serviceresa

eller fardtjanst?

Lanstrafikens Serviceresor:

Telefon 020-77 76 66

6 Oppet mén-sén 7.00-23.00
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Han kanner sig lyckligt lottad 6ver
att hans mamma fick méjlighet att
flytta till Sodergarden.

— Det ar tryggt. Har far hon full
omsorg med folk runtomkring

sig som bryr sig om henne. Det ar
tryggt att veta for mig och min fru.

Sivsjoborna Benny och Gull
Ahlander ar vardar och har satt
samman dagens program med
café och musikquiz. De dr bada
pensiondrer och arbetar pa fri-
villig grund med att underhélla
och forgylla tillvaron f6r andra pa
kommunens olika motesplatser.
— Vi borjade 2016 och det har
blivit nastan 4o tillfallen hittills,

»
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sdger Benny innan det ar dags

att greppa mikrofonen igen och
leverera nya utmanande fréagor till
deltagarna, denna gng om Elvis
och Edvard Persson.

Nar programmet for dagen bor-
jar lida mot sitt slut konstaterar
Kerstin Carlsson och vaninnan
Alice Johansson att tiden gatt
snabbt och att man haft trevligt.
— Jag har varit med har tidigare,
traffarna ar verkliga hojdpunk-
ter som man ser fram emot varje
maénad, sdager Kerstin.

For Alice var det forsta gdngen
pa Soderhornet men hon ar fast
besluten om att komma tillbaka.

Fardtjanstenheten:

Telefon 0771-680 680
Oppet vardagar 8.30-12.00

Sjukreseenheten:
Telefon 0771-412 412
Oppet vardagar 8.00-12.00 samt 13.00-16.00

Alice Johansson och Kerstin Carlsson kan glatt
konstatera att tiden gar fort nar man har trevligt.

ALDREPLANEN | KORTHET. TA UR OCH SPARA.
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Anta\ pers

Livslust hela livet

I framtiden kommer firre
personer att forsorja fler. For
att klara av utmaningarna
behdovs investeringar i mer hal-
soframjande och forebyggande
insatser sd att behovet av vard-
och omsorgskravande insatser
minskar.

De nirmaste 30 iren kom-
mer Savsjo kommun, liksom
resten av Sverige, ha en 6kande
andel personer over 65 ar.
Aldrandet kommer att ske
senare i livet.

or 80 r eller 3ldre 2000—prognos for 2035.
on

Detta innebir stora
mojligheter men

ocksa stora utma-
ningar. Fler perso-

ner kommer vara friska
och aktiva langre upp i
aldrarna. Samtidigt innebar
ofta en hogre élder att

mer vard och omsorg
behovs.

Vi vill se till att det
finns mojlighet till
livslust hela livet.

Yoy
Killa: Statistisk® cer 4
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Fyra hornpelare

De fyra viktigaste hdrnpelarna for ett hilso-  omsorg utifrén ett hilsofrimjande perspektiv. I den

samt aldrande med god livskvalitet &r social ~ Ddr dldreplanen beskrivs vad Sivsj6 kommun gor

gemenskap och stod, meningsfullhet, fysisk

aktivitet och goda matvanor. finns i nuldget och infor framtiden.

For att lyckas med detta beh6vs mer samverkan
mellan olika aktorer i samhillet, nya sitt att tillva-
rata de dldres kompetenser samt en god vard och

aldreliv kommer att paverka hur Sivsjé kommuns
dldreomsorg utvecklas och utformas i framtiden.

SOCIAL GEMENSKAP
OCH STOD

FYSISK AKTIVITET

idag for kommuninvanare 65 ar och idldre samt vilka
utmaningar, behov, mal och utvecklingsomraden som

Valet att ta en bred ansats kring morgondagens goda

MENINGSFULLHET

GODA MATVANOR

”Vad tycker du ar viktigt for att fa

e e ee mae savsjo.se/policy
ett bra liv i Savsjo kommun?”

Den fragan stalldes i en medborgardialog som utfordes 2018 tillsammans med |

Kommunala radet for pensionarer.

Trygghet, social gemenskap, att kunna bo kvar hemma och en
samhallsplanering for alla lyftes fram som viktiga omraden.

Du kan lasa aldreplanen i sin helhet pa sdvsjo kommuns hemsida, pa sidan for
policydokument och handlingsplaner.

l Qecklingsomrﬁden

Den har kortversionen av dldreplanen berattar vad Savsjo kommun gor for kommun-
invanare som ar 65 ar och aldre. Vilka utmaningar, behov, mal och utvecklingsomraden

finns nu och i framtiden?

Har kan du ldasa om de tio utvecklingsomraden som tagits fram for att utveckla
och bibehalla ett gott liv, hela livet.

Ungdomars initiativ
och engagemang

Det behovs fler generations-
overskridande mo6ten som skapar
meningsfullhet och delaktighet
hos badde ungdomar och personer
over 65 ar. Vi kan uppné detta
bland annat genom olika aktivite-
ter, ungdomsambassadorer, kom-
munala sommarjobb och praktik-
platser inom vérd och omsorg.

Sdkra och snabba
kommunikationer

En bra digital infrastruktur och
allmdnna kommunikationer ar
viktigt for personer 6ver 65 ar. Det
har betydelse for ett sjalvstiandigt
och socialt rikt liv med en kinsla
av delaktighet och meningsfullhet.
For att uppfylla utvecklingsom-
radet behovs ett utbyggt tradlost
nitverk i kommunen, bade geo-
grafiskt och i de egna verksamhe-

terna. Med valfardsteknologiska
I6sningar och samverkan med
foreningar och frivilligverksamhe-
ter kan aldre fa 6kade mojligheter
att delta i olika aktiviteter.

Livslangt larande

Att utveckla ett livslangt laran-
de skapar forutsattningar for att
sdkra kompetensforsorjningen.
Nar det friska bibehalls 6kar
livskvaliteten. En del i detta arbete
kan vara hilsocenter med ut-
gangspunkt i FaR (Fysisk aktivi-
tet pa Recept), studiecirklar och
IT-utbildningar. Kunskapen om
det friska dldrandet och psykisk
ohilsa ska dven 6kas inom frivil-
ligverksamheten.

N

Kreativa offentliga
miljoer

Tatortsnéara, offentliga miljéer
behover bli tryggare och mer till-
gangliga for alla oavsett alder och
funktionsvariation. De ska vara
kreativa och anvandbara sa de kan
bidra till en forhojd livskvalitet
och okad hilsa. Ett steg i arbetet
ar att genomfora trygghetsvand-
ringar for dldre och att gora for-
andringar i den fysiska utemiljon,
exempelvis med tillginglighetsan-
passade promenadslingor.

STOCKARYD)
RORVIK

TEMA: Livslust hela livet
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Portrattet

Klimatsmarta
boendemiljoer

Hur kan vi skapa olika boen-
deformer som ar lattillgangli-
ga, trygga och bidrar till social
gemenskap i alla tatorter, for
personer som ar 65 ar och dldre?
Behovet av bostider for dldre
behover kartlaggas och vi beho-
ver lokala utvecklingsplaner som
inte bara ser till dagens behov
utan dven morgondagens.

Allt fler 6nskar att fa bo kvar
hemma s lange som mojligt
och det behover finnas sociala
och kreativa motesplatser som
bjuder in till moten 6ver genera-
tionsgranserna.

Entreprendrskap for
framtiden

Vi behover ta tillvara samhallets
alla resurser oavsett alder och
hitta nya innovativa 16sningar
pa olika samhallsproblem som
beror personer 6ver 65 ar. Ak-
tiviteter for att uppné detta kan
vara att uppmuntra seniorer att
starta foretag, ha seniorer som
mentorer for unga foretagare
och personer som vill starta nya
foretag samt mentorskap inom
foreningslivet och styrelseenga-

gemang.

Oppenhet och
gemenskap

Det har utvecklingsomradet syf-
tar till att verka for inkludering,
gemenskap och 6ppenhet. I arbe-
tet mot diskriminering dr mélet
att all personal ska fa utbildning
i ”Forsta hjilpen till psykisk
hélsa” samt i dldreplanen "Livs-
lust hela livet”. Vi behover se

till att kultur- och fritidsarrang-
emang ar tillgangliga for alla.

Vi behover gruppaktiviteter for
seniorer och mangfaldsarbetet
ska utvecklas utifran de sju dis-
krimineringsgrunderna.

Alla far plats
hela livet

Alla ska kéanna sig betydelsefulla
och ha en plats i vart samhalle.
For att strava mot detta mal vill
vi mojliggora kommunalt drivna
motesplatser i alla tatorter samt
projekt och aktiviteter for perso-
ner som kinner sig ensamma.

Jamlika och
jamstallda arbets-
platser for alla

Savsjo kommun ska vara en att-
raktiv arbetsgivare som striavar
efter en jamlik offentlig sektor
dar alla medarbetares kompetens
tas tillvara.

Vi arbetar for att ha heltid som
norm, utbildning kring jam-
stilldhet, att nd nya malgrupper
som kan jobba inom varden, ut-
reda behovet av dldreomsorg pa
andra sprak och ha en plan for
personalens kompetensutveck-
ling och karridrmojligheter.

En god aldre-
omsorg

Sambhallet utvecklas och aldre-
omsorgen behover folja med i
den utvecklingen. Har vill vi lyfta
fram de delar som beho6ver for-
andras och forbattras i de olika
verksamheterna.

Vi behover utveckla det syste-
matiska preventionsarbetet, ha
kompetenshojning for persona-
len, samordna vard och omsorg,
verksamhetsutveckla med stod
av teknik, arbeta med var vér-
degrund samt utveckla social
dokumentation. Samtidigt gor vi
brukarundersokningar, utveck-
lar vara maltidsmiljoer och var
dagverksamhet for personer med
demens.

—
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"Ett viktigt jobb™

Forst var Annie Persson skeptisk till att jobba inom dldreomsorgen.
Nu jobbar hon pa Sédergarden i Stockaryd och kan verkligen rekom-

endera jobbet till andra.

— Det finns manga forutfattade meningar, men det ar mycket battre

an jag trodde, sager hon.

Annie Persson ar 22 ar, bor i Savsjo

men ar uppvuxen i Stockaryd. Under sin
utbildning pa vard- och omsorgsprogram-
met pa Aleholm i Savsj6 hade hon praktik
pa Sodergarden och fick 4ven hoppa in
som vikarie.

Niér hon var firdig underskoterska
fanns en ledig tjanst pa avdelningen Ane-
monen. Hon tog jobbet. Ett beslut hon
inte dngrar.

— Det hir ar ett viktigt jobb, att finnas dar
for de dldre i deras vardag, speciellt for
dem som inte har négra anhoriga.

Annie tycker att hon far s mycket
tillbaka genom den tacksamhet de dldre
visar. Sjalvklart finns det forbattrings-
potential gillande arbetstider och 16n,
men det mesta ar bra och hon kan varmt
rekommendera unga i dag att utbilda sig
till underskoterska.

— Om man vill hjilpa och stétta andra sa
ar detta ratt jobb. Dessutom har jag val-
digt bra och samspelta kollegor i gruppen
som har ett 6ppet sinnelag och vagar pro-
va nya saker. Det inspirerar mig och jag
far hela tiden ldra mig nya grejer, avslutar
Annie Persson.

IT-guider moter seniorer
| givande projekt

Aldres behov av hjilp med ny tek-
nik blev tydligt i samband med att
dldreplanen Livslust hela livet togs
fram. Nu summeras arbetet med
IT-guider och internetcaféer.

Projektet med IT-guider handlade om att
nyanldnda gymnasieungdomar hjilpte
seniorer med den digitala tekniken. Det
pégick mellan oktober 2017 och december
2018. Totalt 15 IT-guider rekryterades.

Therese Rostedt, utvecklingsledare pé so-
cialforvaltningen, ar ngjd med resultatet.

— Det har varit en lyckad satsning. Det
overgripande malet, att bidra till inte-
gration mellan olika kulturer och gene-
rationer, har uppnatts, men dven andra
uppsatta mal. Vi har sett en forbattring
av svenska spraket och en 6kad kianne-
dom om arbetslivet hos IT-guiderna. Men
den storsta vinsten dr motet och utbytet
mellan ungdomar och seniorer, menar
Therese Rostedt.

Hela artikeln finns att
lasa pa var hemsida.

savsjo.se/IT-guider

Stod med Digidel
Du vet vdl om att du
kan fa stod med teknik
och dven testa nytt till-
sammans med Digidel?
Onsdagar 14.00-16.00
pa Savsjo bibliotek.
Ring eller maila oss:

0382-154 OOJ
biblioteket@savsjo.se [~A
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Har du besokt Vrigstad

sortergard an

Om du har det &r du en av manga personer som sakert sett
fordelarna med var utdkade service. Och har du inte varit
darannu ar du hjartligt valkommen!

P& Vrigstad sortergard kan du [dmna de flesta typer av
avfall, alltifrdn plast och wellpapp till trddgédrdsavfall och
vitvaror. Tycker du att det &r knepigt att sortera ratt finns
Fredrik och Kristina pa plats, de hjalper dig garna.

Du &r valkommen till Vrigstad sortergard tisdagar och tors-
dagar mellan 15 och 19.

Du har 12 fria besok p& Njudung Energis sortergdrdar under
ett &r och da kan du valja om du vill dka till Vrigstad eller till
Flishult. Registrera ditt korkort och anvand det vid inpasse-
ring. Blankett for registrering far du pa sortergarden.

Tradgérdsavfall kan du [dmna utan att logga in med ditt
korkort. For att ha mojlighet att halla en s bra ordning
som mojligt ar trddgardstippen i Vrigstad Oppen samma
tider som sortergarden.

nu?

Mellan 60 och 70 bilar rullar in pa sortergdrden under ett
Oppettillfalle och vi tycker att det &r kul att s manga hittar
hit. Kér gdrna fram med bil och slap s att flera far plats!

Ménga kunder har gett oss berém fér ordning och reda och
god service och det tycker vi ar jatteroligt. Vi vill garna pas-
sa pa att tacka vara positiva besdkare for att vi tillsammans
gor sortergarden till en trevlig arbetsplats, dér vi och vara
kunder trivs.

Fredrik och Kristina visar dig garna tillratta nar du
bescker Vrigstad sortergard.

Vill du veta vad som hander?

Prenumerera!
« Diftmeddelanden
o Nyheter

o Ledigajobb

Ry

Anmal din e-post pa

www.njudung.se/prenumerera

och fa det senaste direkt i din e-post.

NJUDUNG
ENERGI

Information fran Njudung Energi

Manga fordelar med fjarrvarme

Tryggt, enkelt, lokalproducerat och sa
gott som fossilfritt, visst [dter det bra?
Det finns manga fordelar nér vi pratar
fidrrvarme. Tillsammans i vara tva
fidrrvarmenat i Savsjo och Rorvik
har vi 543 kunder, allt fran villor och
flerbostadshus till industrier. Sedan vi
byggde var fjarrvdrmepanna Bulten,
har vi kapacitet att ansluta annu fler
kunder.

- Tva industrier i Sdvsjo och Rorvik
anslot sig nyligen till vara fjarrvarme-
nat och darmed minskar vi utslappen
av fossila branslen, da vi ersatte olja
och gas med fjarrvarme, berattar Peter
Nilsson, affarsomradeschef.

I véra fjarrvarmepannor eldar vi med
storst andel skogsflis och varje ar

Ny transformator ska
forse Savsjo med el

Liljan och Smeden dr vara tva trans-
formatorstationer i Savsjo och dessa
tva forser alla vara Sdvsjokunder med
el. Nu ersétts den gamla transforma-
torn vid Smeden med en ny.

Med den nya transformatorn kan vi sa-
kerstalla och trygga elforsorjningen pa
ett annat satt an tidigare. Vi klarar att
forse hela Savsjo med el frén ett enda
stalle om det skulle bli en kall vinter,
berattar Torbjorn Eklund, affarsomra-
deschef pa Elnat.

Arbetet pagadr for fullt vid Smeden.
Det har gjutits en ny transformator-

eldas 65 000 m3,
vilket innebar drygt
500 lastbilar med
sldp om aret. Den
storsta delen av
branslet hamtas
frdn skogarinom
2-3 mils radie runt
Savsjo, lokalt och
bra!

- Detta skapar
arbetstillfallen for
vara lokala entre-
prendrer och trans-
porterna blir korta,
allt for att inte belasta miljon i ono-
dan. Vi bidrar aven till en god luftmiljo
i Sdvsjo, da vi har valdigt bra rening av
rokgaserna, fortsatter Peter.

Kontakt

Valkommen att
kontakta oss!

Telefon:

o ) 0383-76 38 00
grop och styrutrustningen ar snart pa

plats. | mitten av november forvantas
dentasibruk.

Oppet:
Kl. 8-16, lunch 12-13

E-post:
info@njudung.se

www.njudung.se

®
’A‘J NJUDUNG

ENERGI

13



Information fran Njudung Energi

Du ar val inte en fulspolare?

som inte hor hemma i toaletten, berat-
tar Jens. Vanligast ar vatservetter och
tops och de hor ju inte hemma dar.
Vatservetterna blir jatteldnga och gar
inte sdnder utan fastnar i vara pumpar.
Vatservetter, tops och andra liknande
saker kastar du i rod pase.

Bara kiss, bajs och toalettpapper ska
spolas neri toaletten - inget annat.
Men det visste du sakert redan?

19 november ar det Varldstoalett-

dagen och den uppmarksammar vi

genom att pdminna om vad som ska

spolas ner och att det ar |t att gora

ratt. Att ta loss grejer som fastnar i pumpar
ar tidsédande och kostar pengar. Det

Jens Gunnesson jobbar pé reningsver-  finns ocksa risk att utrustningen gar

ket Djupadal i Savsjo. Som sig bor ar sonder.

det mest kiss, bajs och toapapper som

spolas ner, men ganska ofta hittar han Ibland hittar man riktigt underliga

aven annat. saker...
—Tyvarr spolas det ju ibland ner saker - En gdng narjag rensade en pump
= T i 'T—]:.':I.—r*“ : ~t .
penusnsesssssss i ST
PPHELEE S T o S
i I CLOMDE B¢ pasam & |
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hittade jag en orm, en meter lang,
berdttar Jens. Det maste vara det kon-
stigaste jag rdkat pa.

Ta hand om matfett och olja

Ett annat tips vi bjuder pd &r att inte
spola ner matfett och olja i diskhon
eller slasken. Fettet lagrar sigi roren
och blir s smaningom till proppar
som tépperigen. Hall dverbliven olja

i en flaska eller dunk och ta med den
till tervinningscentralen. Matfettet
torkar du ur fran stekpannan, innan du
diskar.

Tack for att vi hjélps at att spola ratt!

Information fran Njudung Energi

—— De fem vanligaste sakerna som fulspolas —

EOMULLSTUSSAR

FLYTANDE KEMIKALIER

TAMPONGER

VATSERYETTER

Att spola ratt &r latt. Bara kiss, bajs och toalettpapper hér hemma i toaletten.
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Framatblick

Va I ko mmen tl I I Ett gott liv — hela livet!
~ idi idni ill 1
motes P latser o att inmarantalet | Savejos komman har Gkat med

700 personer pa senare ar. Okat barnafédande och
° ° inflyttning har bidragit. Lika viktigt ar det faktum att
S O m s p rl d e r Ij u s vara invanare blir allt dldre. Medellivslangden har i
genomsnitt 6kat med 2,5 ar per decennium. Vi dr mer
aktiva upp i aren och, viktigast av allt, vi har battre
hélsa och med den 6kad livslust langt upp i ren. Det

Varmt valkommen till da gve rksamhet kinns fantastiskt och sdger nadgot om den positiva

och métesplats pa: utvecklingen i samhillet!

Med aldrandet foljer stora mojligheter men ocksa
utmaningar for oss som kommun. Trots att fler ar
friska langre i livet s kommer det ocksa vara fler som
behover mer vard. Dessutom kommer féarre personer

o Traffpunkten i Rorvik behova forsorja allt fler.

Som du kunnat ldsa i media s har socialndimnden
e . T . .. beslutat att tillsvidare stinga det sirskilda boendet
« Anhdrigstod — for dig som vill ha stod Eneliden i Rorvik - ett beslut som vallat debatt och
i ditt eget stdd till en anhorig. kritik mot vér beslutade &dldreplan. Naimndens beslut
syftar till att ta ansvar och omfordela resurser, till
bland annat mer hemtjanst och korttidsboende i en
Las mer pa savsjo.se/seniormotesplats tid nér allt fler vill bo kvar hemma allt lingre. Sivsjo
har en fantastisk dldreomsorg och ett rikt utbud av
aktiviteter for dldre. Det ska vi vara stolta 6ver. Mal-
sattningen ar att vi i Rorvik, i enlighet med planen,
ska arbeta for att utveckla den motesplats som finns
pa Traffpunkten och borja arbetet med ett nytt trygg-
hetsboende. I Séavsjo star vi infor en angeldgen reno-
vering av dldreboendet Ringgarden.

e Brygghornan i Savsjo

o Soderhornet i Stockaryd

Det ska vara tryggt och bra att aldras i hela
Savsjo kommun, ocksé i framtiden!

%

Savsjo |
kommun t Stefan Gustafsson (KD)
i kommunstyrelsens ordférande



