Savsjo
kommun

Forfattningssamling

Antagen av kommunfullmaktige 2022-12-12 § 128, KS 2022/404

Reglemente for kultur- och fritidsnamnden

Reglementets tillampningsomrade

Utdver vad som foreskrivs i kommunallagen (2017:725) fér namnder och
dess verksamhet galler bestémmelserna i detta reglemente.
Kommunfullmaktige har i sarskild ordning beslutat om organisation och
arbetsformer foér kultur- och fritidsnamnden.

1. Namndens ansvarsomraden

Allmant om namndens uppgifter

18§

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar fér den kommunala kultur- och
fritidsverksamheten i kommunen och innefattar saval verksamhet i egen regi
som stoéd till liknande verksamhet som bedrivs av ideell férening eller annan
huvudman.

28

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar darvid for féljande uppgifter:
1. kommunens folkbiblioteksverksamhet.

2. kommunens 6ppna fritidsverksamhet samt andra allmant riktade insatser
av fritidskaraktar féor barn och ungdom.

3. verksamheten vid kommunens inomhusbad.

4. simundervisning som dger rum pa annan tid n skoltid samt bitrada
skolorna vid den simundervisning som ar en del av skolundervisningen.

5. registrering och tillstandsgivning enligt lotterilagen (1994:1000).

6. upplatelse av kommunens anldggningar och lokaler fér kulturell
verksambhet, fritidsverksamhet och turism.

7. sbka att tillgodose behovet av anléaggningar och lokaler inom namndens
ansvarsomraden samt férvalta dessa for verksamhet inom namndens
kompetensomraden.

8. svara for att konsumentradgivning erbjuds till kommuninvanare.

9. framja offentliga kulturarrangemang.
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10. framja konstnarlig utsmyckning i offentlig miljé.

11.férdela bidrag som stéd till féreningar och organisationer i enlighet med

de 6vergripande normer som kommunfullmaktige antagit och inom ramen
for de anslag som kommunfullmaktige beviljat.

12.genom ett ndra samarbete med allmannyttiga organisationer verksamma

inom kultur- och fritidslivet inom Savsjé kommun, stimulera det arbete
som dessa bedriver.

13. besluta om utdelning av Savsjé kommuns kulturpris.

14.svara for information till allmanhet, organisationer med flera om

den verksamhet och de anlaggningar som faller inom namndens
o
kompetensomrade.

15.vara kommunens kontaktorgan i frdgor om utnyttjande av naturomraden

for rekreation, friluftsliv, camping och fritidsfiske.

Vid fullgorande av befogenheter och verksamhetsansvar enligt lag
och detta reglemente, ankommer det pa kultur- och fritidsnamnden
sarskilt att:

38

1.

uppmarksamt félja dels utvecklingen inom sakomrade, dels den
allmanna utvecklingen inom kommunen och dess narmaste omgivning,
samt ta nédvandiga initiativ som behévs i fragor som berér kultur- och
fritidsnamnden.

avge yttrande i fragor som remitteras till nAmnden.
samarbeta med de myndigheter och organisationer som berdérs av
ndmndens verksamhet och i dvrigt medverka i fragor ddr ndamndens

verksamhet berors.

i 6vrigt verkstalla de uppgifter som av kommunfullmaktige éverlamnas till
namnden.

svara for information till allmanheten om sin verksamhet.

samverka med motsvarande verksamheter i narliggande kommuner.
l&mna rad och upplysningar i fragor som rér ndmndens sakomrade.
utféra den tillsyn som stadgas i lag och férordning inom namndens

sakomrdde samt dvervaka efterlevnaden av i lagen meddelade féreskrifter
och beslut.



48
Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for arkivbildningen enligt vad som foéreskrivs
i arkivlagen (1990:782).

Processbehorighet

58

Kultur- och fritidsndmnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i
mal och drenden inom sitt férvaltningsomrade. Vid behov konsulteras juridiskt
rattssakkunnig.

Kultur- och fritidsnamnden far ocksa traffa bindande dverenskommelser, i den
man dverenskommelsen inte innebér utvidgning eller avsevard férandring av
namndens verksamhet i férhallande till faststallda mal och riktlinjer.

2. Gemensamma bestammelser

Uppdrag och verksamhet

18§

Kultur- och fritidsndmnden ska inom sina respektive verksamhetsomraden félja
vad som anges i lag eller annan férordning. De ska fdlja det som fullmaktige, i
reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut har bestamt att
kultur- och fritidsndmnden ska fullgéra, samt verka fér att faststallda mal uppnas
och i évrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

28

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och
dndamalsenlig med hansyn till av fullméktige faststédllda mal och styrning samt
lagar, férordningar och andra forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

38§

Kultur- och fritidsnamnden ar anstallningsmyndighet for personal vid sin enhet
med undantag for forvaltningschefer som anstalls av kommunstyrelsen. Kultur-
och fritidsnamnden handlagger personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt respektive verksamhetsomrade.

Ekonomiskt ansvar

48

1. Kultur- och fritidsnamnden skall arligen utarbeta férslag till arsbudget
enligt Savsjoé kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens direktiv.

2. Kultur- och fritidsnamnden skall handha den ekonomiska férvaltningen
inom sitt forvaltningsomrade inom ramen fér av kommunfullméktige
beviljade medel.

3. Kultur- och fritidsnamnden ar skyldig, att till kommunstyrelsen och
kommunfullméktige avge deldrsrapportering och arsredovisning om
namndens ekonomiska stallning och férvantade utveckling.



4. Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for den egna interna kontrollen av
ekonomiska transaktioner och skall darvid tillse att av kommunfullmaktige
antaget attestreglemente efterlevs och att tillampliga attestmoment utférs.

5. Kultur- och fritidsnadmnden skall utse tjansteperson med ratt att attestera
eller vara ersattare i enlighet med gallande attestreglemente.

Behandling av personuppgifter

58§

Kultur- och fritidsnamnden &r personuppgiftsansvarig fér den behandling av
personuppgifter som sker i deras respektive verksamheter.

Kultur- och fritidsnamnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till fullmaktige

68

1. Kultur- och fritidsnamnden ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

2. Kultur- och fritidsndmnden ska tva gdnger per ar redovisa till fullmaktige
hur de fullgjort de uppdrag som fullmaktige lamnat till dem i reglemente
och genom finansbemyndigande enligt den aterrapporteringsskyldighet
som féljer av 6 kap. 5 § i kommunallagen. Kultur- och fritidsnamnden ska
vid redovisningen aven redogoéra for hur uppdrag som delegerats till dem
fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av
fullmaktige. Redovisningen lamnas till kommunstyrelsen som samordnar
de olika namndernas redovisningar.

3. Kultur- och fritidsnamnden ar skyldig att till kommunstyrelsen rapportera
om sin verksamhet.

4. Kultur- och fritidsndmnden ska fullgéra rapporteringsskyldighet som 3dlagts
dem enligt speciallag.

Information och samrad
78

Kommunstyrelsen, dess presidium och kommunalrddet ska i méjligaste man fran
namnd erhalla den information och det underlag de behéver i sin verksamhet.
Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess

o

rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och &renden berér
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bér dven ske med féreningar och organisationer nér dessa ar sarskilt
. . . o
berérda. Namnden beslutar formerna for samradet.

Sjalvforvaltningsorgan

8§

Kultur- och fritidsndmnden far uppdra at ett sjalvférvaltningsorgan att helt eller
delvis skéta driften av en viss anlaggning eller en viss institution.



Kultur- och fritidsnamnden far uppdra till sjalvférvaltningsorganet att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden.

Kultur- och fritidsnamnden ska i en arbetsordning faststalla
sjalvférvaltningsorganets uppgifter, sammansattning, arbetsformer och
mandattid.

3. Namndens arbetsformer

Sammantrade

18§

Kultur- och fritidsndmnden sammantrader pa dag, klockslag och plats som
namnden eller ordféranden bestammer.

Kultur- och fritidsndmnden sammantréder ocksa om minst en tredjedel av
. n o .
namndens ledamoéter sa begar.

Vid kultur- och fritidsndmndens sammantréden far, om inte ndmnden for sarskilt
fall beslutar annat, férvaltningschef/handléggare vara narvarande med ratt att
delta i 6verlaggningarna i &rende som berér vederbérandes verksamhetsomrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantréde eller
dndra dagen eller tiden fér sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med
presidiet. Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att
dagen eller tiden foér ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att
varje ledamot och ersattare snarast underrattas om beslutet.

28

Kultur- och fritidsnamnden har dels beredningssammantraden, dels
beslutssammantraden. Vid beredningssammantraden presenteras arenden, dess
erforderliga handlingar och férslag till beslut. Om namnden ar enig, kan beslut i
arende tas vid beredningstillfallet.

Kallelse

38§

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen skall
vara skriftlig, och innehalla dagordning samt uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen skall, senast sju dagar fére sammantradesdagen, pa lampligt satt
tillstéllas varje ledamot och ersattare. Om sarskilda skal féreligger far kallelse
ske pa annat satt.

Offentliga sammantraden

48

Kultur- och fritidsndmnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantraden far inte hallas i &renden som avser myndighetsutévning eller i
vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.



Sammantrdde pa distans

58§

Kultur- och fritidsndmnden far sammantrada pa distans. S&dant sammantrade far
endast dga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett sadant satt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Ordféranden avgor i
samrad med namndsekreterare om sammantride ska genomféras pa distans.

Enskild ledamot som &nskar delta pa distans ska senast fyra dagar i férvag
anmala detta till nAmndsekreteraren. Ordférande avgér i samrad med
namndsekreterare om detta ska tillatas.

Kultur- och fritidsndmnden far utdver detta besluta vad som ndrmare ska gélla om
sammantraden pa distans.

Narvaroratt

68

Kommunstyrelsens ordférande har ratt att narvara vid kultur- och
fritidsnamndens sammantraden och delta i 6verldggningarna. Kultur- och
fritidsndmnden far darutéver medge ledamot av kommunstyrelsen denna ritt.

Harutdver far kultur- och fritidsndmnden medge fortroendevald som inte &r
ledamot eller ersattare i ndmnden att narvara vid sammantrdde med namnden
for att lamna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och séarskilt sakkunnig kan
medges denna ratt. Om kultur- och fritidsndmnden beslutar det, far den som
kallats delta i dverlaggningarna.

Kultur- och fritidsnamnden far harutéver bestdmma att annan ska ha ratt att
narvara vid namndens sammantraden.

Sammansattning

78

Kultur- och fritidsnamnden har sju ledaméter och sju personliga ersattare.

Presidium

88§

Vid sidan om namnden finns ett presidium bestdende av ordférande, samt 1:e
och 2:e vice ordférande. Presidiets uppgifter regleras i respektive namnds
reglemente och delegationsordning. Presidiet kan, genom namndens delegation,
ha status av utskott enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap. 41 §.

Presidiet utses av kommunfullmaktige. Uppdraget som 2:e vice ordférande
innehas av oppositionen.

Kommunfullmaktige utser genom val namndens presidium.
Presidiets uppgift &r att bista ordférande i uppgifterna enligt nedan enligt § 8,
samt att ta beslut i enlighet med namndens delegationsordning.



Ordforanden

o8§

Det 3ligger ordféranden att:

leda namndens arbete och sammantraden.

kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente.

kalla ersattare till sammantraden.

inféor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden
vid behov ar beredda.

se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i namnden.

bevaka att namndens beslut verkstalls.

s

o w

Harutdver dligger det ndmndens ordférande att

1. ha uppsikt dver ndamndens férvaltningsomrade.

2. med uppmaérksamhet félja fragor av betydelse féor namndens
forvaltningsomrade, sarskilt fragor som rér budget, ekonomi,
verksamhetens effektivitet och kvalité, och om s3 erfordras ta nédvandiga
initiativ i dessa fragor.

3. verka for samférstdnd och samverkan med kommunernas dvriga namnder
samt representera namnden vid uppvaktningar hos enskilda personer,
myndigheter, konferenser och sammantraden.

4. efter delegering besluta i arende som rér myndighetsutévning mot enskild.

Vidare anges i delegationsordningen och arvodesreglementet vad som sarskilt
ankommer pa ordféranden att utfora.

Ersattare for ordféoranden och vice ordféranden

10 §

Om varken ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden i
presidiet kan delta i sammantrade som helhet eller del av sammantrade skall den
skall den ledamot som har langst tjanstgoringstid fullgéra ordférandens
uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal &r férhindrad att
fullgéra uppdraget for en langre tid far kultur- och fritidsnamnden utse annan
ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersattare fullgér darvid ordférandens
samtliga och presidiets dvriga uppgifter.

Forhinder

11§

Om en ordinarie ledamot ar forhindrad att installa sig till ett ssammantrade eller
att vidare delta i ett sammantrade, skall en ersattare kallas att tjanstgéra i
ledamotens stélle. En ledamot som instéller sig under pagdende sammantrade
har ratt att tjanstgéra aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Ordinarie ledamot intrader i tjdnst forst efter att pAgdende drende &r avslutat.



Tjanstgoringsordning

12 §

Ledamot som ar forhindrad att delta i ett ssammantrade eller i en del av ett
sammantrade, skall inkalla sin personlige ersattare att tjanstgora i sitt stalle. Om
inte den personliga ersattaren kan tjanstgdra skall ersattare enligt fullmaktige
beslutade turordningslista kallas in. En ersattare som har bdérjat tjanstgéra har
dock alltid féretrade oberoende av turordning.

Jav

13 §

I fréga om jav dger vad i kommunallagen (2017:725) &r féreskrivet motsvarande
tildmpning fér namnden.

En ledamot eller erséttare som avbrutit sin tjdnstgéring pa grund av jav i ett
drende far atergd i tjanst, sedan drendet handlagts och har avgjorts.

Reservation

14 §

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen
skall ledamoten avge denna i skriftlig form. Motiveringen skall Iamnas fére den
tidpunkt som faststalls for justering av protokollet.

Justering av protokoll

15§

Vid kultur- och fritidsnamndens sammantrade skall féras beslutsprotokoll.
Ordféranden eller vid forfall dennes ersattare ansvarar for att protokoll skrivs och
dess innehall. Protokollet skall justeras av sammantradesordféranden och
ytterligare en ledamot av namnden.

Tidpunkt for justering faststalls av namnden, justering skall ske senast fjorton
dagar efter ssammantradesdagen.

Protokollet anslds pd S&vsjd kommuns anslagstavla.

Kultur- och fritidsnamnden svarar fér att berérda delges innehdllet i ndAmndens
beslut.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafens innehall skall darvid foreligga i skriftlig form innan beslut om
omedelbar justering fattas. Forteckning éver de ledamdter som deltagit i arendet
bifogas.

Tillkannagivanden av foreskrifter

16 §

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna
ansvarsomradet tillkdnnages enligt géllande bestdammelser.

Namnderna ska underrétta kommunstyrelsen sa snart en revidering av géllande
reglemente bedéms nddvandig.

Kultur- och fritidsndmnden ska minst en gang per ar ta stéllning till
delegationsordningens aktualitet.
8



Delgivningsmottagare

17 §

Delgivhing med namnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan
anstalld som namnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

18 §

Kultur- och fritidsnamnden far delegera ratten att underteckna avtal, handlingar
etcetera.

Delegering

19 §

Kultur- och fritidsnamnden skall med beaktande av 6 kap. 37-38 §§ och 7 kap. 5
§ i kommunallagen (2017:725) besluta att delegera beslutanderatten i vissa
arendetyper till ledamot, ersattare eller anstalld hos kommunen.

Namnden skall darvid anta en férteckning dver utsedda delegater och vilka
arendetyper som delegerats och vid behov uppdatera delegations-férteckningen.
I detta arbete skall sarskilt beaktas bestdmmelserna i 7 kap. 5-7 §§
kommunallagen (2017:725)

For delegering av beslutanderatt som ar myndighetsutovning skall sarskilda
bestammelser i respektive speciallag beaktas. Arenden enligt 6 kap. 38 § i
kommunallagen (2017:725) far inte delegeras.

Delegationsbeslut skall anmalas till kultur- och fritidsnamnden.

Ikrafttradande

Detta reglemente skall &ga tillampning fran och med 2023-01-01.
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