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Plats och tid Konferensrummet socialkontoret, Sivsjé kommun, onsdag 13 januari 2021 kl. 08:30
—11:30.
Beslutande Kerstin Hvirf (8), ordférande, frinvarande

Anette Gustafsson (C), ordforande

Gunnel Svensson (M), andre vice ordférande
Bengt Swerlander (KD

Anders Griph (KD)

Anncatrin Ek (KD)

Samuel Nickolausson (KD), ej vid § 5
Monica Gustavsson (S)

Lars Helgesson (SD), frinvarande

Ersittare

Kjell Lundkvist (SD) ersitter Lars Helgesson (SD)
Ingrid Ivarsson (S) ersitter Kerstin Hvirf (S)

Ovriga deltagare Jennifer Jorgensson, sekreterare
Lillemor Hultqvist, vid §1 - 16
Caroline Yderman, vid § 11 - 12
Gerald Lichtenthéler, vid § 5 — 10, 15

Med stdd av partiGverenskommelse daterad den 1 december 2020 deltar samtliga
ledamoéter och ersittare pa distans utover ordforande Anette Gustafsson, Gunnel
Svensson, Anncatrin Ek, Lillemor Hultqvist och Jennifer Jérgensson som deltar
frén konferensrummet pé socialkontoret. Samtliga féredragande tjinstemin deltar
pa distans.

Utses att justera Gunnel Svensson

Justeringens Socialkontoret 2021-01-13 kl. 11:30.
plats och tid
Ordférande 7 ;! “ ‘ t'/ La, i ) o Paragrafer 11,13-14 §§
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Gunnel Svensson
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Anslagsbevis
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Beslutsinstans: Socialndimnden
Sammantrdadesdatum: 2021-01-13
Anslagsdatum: 2021-01-13
Sista dag att dverklaga
. . 2021-02-03
(laglighetsprévning):
Forvaringsplats for protokollet: Socialkontoret
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Innehallsforteckning

§1
§2
§3
§4
§5

§6

§7

§8

§9

g10

§11

§12
§13
§14

§15

§16

Nérvaro

Val av justerare samt tid och plats
Godkinnande av drendelista
Information ungdomsmottagning
Information hyreshdjning

Information Covid - 19

Omprdvning av umgangesinskrinkning
enligt 14 § 2 st lagen med sérskilda

bestimmelser om vérd av unga (LVU)

Upphérande av av vird med st6éd av 1 och 2 §
lagen med sirskilda bestimmelser om vard
av unga (LVU)

Yitrande till forvaltningsratten

Overflytt av virdnaden enligt 6 kap 8 §
foridldrabalken (FB)

Overflytt av virdnaden enligt 6 kap 8 §
forildrabalken (FB)

Overviigande enligt 13 § samt 14 § lagen med
sarskilda bestimmelser om vard av unga
(LVU)

Ersittningsnivier inom Lagen om valfrihet
inom hemtjanst (LOV)

Framtida behov av sérskilda boenden
Investeringsbudget 2022
Yrkesresan

Vird enligt 11 § forsta stycket lagen med
sirskilda bestimmelser om vird av unga
(LVU)

Godkiannande av motets genomforande
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§11 Diarienummer: SN 2021/2

Ersdttningsnivaer inom Lagen om valfrihet inom hemtjanst
(LOV)

Socialndmnden beslutar

att godkédnna de nya ersittningsnivaerna inom Lagen om valfriheter inom
hemtjansten (LOV) i enlighet med forfrigningsunderlag. De nya nivierna giller frin
och med 1 januari 2021, samt

att paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

I enlighet med S#vsjé kommuns Férfragningsunderlag for valfrihetssystem inom
hemtjansten s ska ersittningsnivierna drligen korrigeras utifrin hur
Omsorgsprisindex (OPI) forindras.

Under kapitel 5.3 Ersdttning och prisjustering framgar i forfragningsunderlaget att:
” Ersdttningen justeras drligen genom beslut i socialndmnden. Ersdttningens
fordndras utifrdn det faststdllda Omsorgsprisindexet (OPI) for aktuellt &r. Den
Justerade ersdttningen gdller frdn 1 april. Ndr OPI faststdlls efter detta datum fér
ersdttning for indexupprdkningen faktureras retroaktivt. ”

For 2020 ér nivén beridknad till en 6kning motsvarande 3,0 % och de nya nivierna ska
siledes borja gilla frin och med 1 januari 2021. Detta pa grund av férdrojd 1onerdrelse
2020.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse upprittad av tf funktionschef VoO Caroline Yderman och
socialchef Linda Bjork, daterad 2020-12-14.
2. Bilaga 1 — ersiittningsnivier LOV frin och med 2021-01-01.

Beslutet skickas till
C Yderman

L Bjork

S Lilja

Justering ' Savsjo kommun, 576 80 Savsjd Utdragsbestyrkande
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§13 Diarienummer: SN 2021/1

Investeringsbudget 2022

Socialndamnden beslutar

att anta forslag till investeringsbudget for ar 2022 och 6verlimna det till
kommunstyrelsen, samt

att paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Enligt kommunens budgetprocess for r 2022 ska respektive namnd senast under
januari manad 2021 fatta beslut om forslag till investeringsbudget samt verlimna det
till kommunstyrelsen.

Socialférvaltningen har gjort kostnadsberékningar enligt angivna kalkyler och utifrin
de investeringsbehov som inventerats.

Beslutsunderlag

1. Tjdnsteskrivelse upprittad av socialchef Linda Bjork, daterad 2021-01-03.
2. Bilaga 1 - 7 avseende investeringskalkyler samt sammanfattning.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
L Bjork

Justering

Savsjd kommun, 576 80 Savsjd Utdragsbestyrkande
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§14 Diarienummer: SN 2020/153

Yrkesresan

Socialndmnden beslutar
att Savsjo kommun ska ansluta till Yrkesresan, samt

att paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Yrkesresan ar ett koncept for introduktion och kompetensutveckling som syftar till att
ge kvalitet i varje méte mellan socialtjanstens medarbetare och invénare. Yrkesresan
samordnas av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).

Alla Jandets kommuner erbjuds- och forviintas att ansluta till Yrkesresan. Yrkesresan
kan bidra till att utveckla en likvirdig kunskapsbaserad socialtjanst.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse upprittad av socialchef Linda Bjork, daterad 2020-12-18.

Beslutet skickas till
L Bjork

Justering Savsjo kommun, 576 80 Sévsjd Utdragsbestyrkande
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